
      
 
 
Das Karlsruher Institut für Technologie (KIT) ist aus der Fusion von Universität Karlsruhe 
und Forschungszentrum Karlsruhe hervorgegangen. Damit entstand eine deutschlandweit 
einmalige Institution, in der die Missionen einer Universität und eines Forschungszentrums in 
der Helmholtz-Gemeinschaft vereint sind. Mit 8000 Mitarbeitern und einem Jahresbudget von 
650 Mio. Euro zählt das KIT zu den weltweit größten Forschungs- und Lehreinrichtungen. 

Die Forschungsgruppe Komplexitätsmanagement am Institut für Angewandte Informatik 
und Formale Beschreibungsverfahren (AIFB, http://www.aifb.kit.edu/web/CoM) ist ein 
interdisziplinäres Team von Informatikern, Mathematikern, Informationswirten und 
Wirtschaftsingenieuren. 

Für unser Team suchen wir zum 1. Oktober 2010 in der Entgeltgruppe 13, TV-L für zunächst 
ein Jahr eine/n 

 
Akademische/n Mitarbeiter/in (50%) 

 
Wenn Sie einen sehr guten Universitätsabschluss mit hohem Informatikanteil und Interesse an 
teamorientierter Projekt- und Forschungsarbeit auf internationalem Niveau haben, dann 
freuen wir uns über Ihre Bewerbung! 

Es handelt sich um eine zunächst auf ein Jahr befristete Tätigkeit. Ab 1. Oktober 2011 ist 
eventuell eine Weiterbeschäftigung auf einer Vollzeitstelle möglich. 

Im Rahmen dieser Stelle ist die Möglichkeit zur Promotion gegeben. Die 
Arbeitsschwerpunkte der Forschungsgruppe liegen im Komplexitätsmanagement. Dabei 
konzentrieren wir uns zurzeit auf die Anwendungsgebiete Geschäftsprozessmanagement 
(BPM) und Finanzwirtschaft. Dabei sind wir  sowohl an einer Untersuchung der strukturellen 
Komplexitätsursachen, als auch an der Entwicklung intelligenter Systeme und Methoden zur 
Problemlösung interessiert. 

Der/Die Bewerber/in sollte über fundierte Kenntnisse in der Informatik verfügen und die 
Bereitschaft zur Betreuung des Übungsbetriebes der Programmierausbildung (Java) des 
Instituts AIFB mitbringen. 

Das KIT legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Wir freuen uns 
daher insbesondere über die Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Bewerber/innen 
werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 31. Juli 2010 an das Karlsruher Institut für 
Technologie, Prof. Dr. Detlef Seese, Institut AIFB, Campus Süd, D-76128 Karlsruhe. 
Spätere Bewerbungen können gegebenenfalls noch berücksichtigt werden. Fachliche 
Auskünfte erteilt Ihnen Herr Prof. Dr. Detlef Seese (detlef.seese@kit.edu). 
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